Ogloszenie Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Morzeszczynie o naborze

na stanowisko glownego ksiggowego.

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie
Ogtasza nabor na stanowisko gtownego ksiggowego w Gminnym Osrodku Pomocy
Spoteczne; w Morzeszczynie
w wymiarze 1/2 etatu.

1. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonania pracy)

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie , ul. 22 Lipca 4 , 83-132 Morzeszczyn
tel. 58 536 27 19

Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu

Rodzaj umowy - umowa o prace

2. Okreslenie stanowiska urze¢dniczego
Glowny ksiggowy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Morzeszczynie.

3.Wymagania niezbedne: Kwalifikacje w mysl ustawy o finansach publicznych z dnia 27
sierpnia 200r. (tj. Dz.U. z 2013r. poz. 885 z pdézn.zm.) posiada osoba, ktora spelnia jeden z
ponizszych warunkow:

posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;j,

ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe,
posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie 1 piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkow gldwnego ksiggowego,

spetia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci;

b) ukonczyla §rednia, policealna lub pomaturalna szkot¢ ekonomiczna i posiada co
najmniej 6-letnia praktyke w ksiggowosci.

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem pracy

1)
2)
3)

4)

Biegla znajomo$¢ komputera (Microsoft Word, Excel, Internet)

Znajomos¢ programow komputerowych,

Biegta znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych 1 rachunkowosci, ustawa o samorzadzie
gminnym,

Kreatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, sumienno$¢ i rzetelnos¢, dobra organizacja
czasu pracy, gotowos¢ do stalego podnoszenia swoich kwalifikacji

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1)
2)
3)
4)
5)

Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
Prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowo — ksiggowej Osrodka;
Nadzor 1 realizacja zadan finansowo — ksiggowych;

Sporzadzanie sprawozdan finansowych ;

Sporzadzenie list ptac, deklaracji podatkowych 1 deklaracji ZUS;



6) Odpowiedzialno$¢ za caloksztalt prac zwiazanych z dziatalnos$cia finansowo-ksiggowa
jednostki ;

7) Prowadzenie kontroli finansowej i inne zadania wynikajace z ustawy o rachunkowosci,
finansach publicznych oraz pozostalych aktow prawnych regulujacych zakres
odpowiedzialnosci Gtownego Ksiggowego.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy lub Curriculum Vitae;

3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku
glownego ksiggowego,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, kopie
dokumentoéw o ukonczonych kursach podnoszacych kwalifikacje oraz kopie dokumentow
potwierdzajacych wymagany staz pracy;

5) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych dos§wiadczenie zawodowe kandydata;

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.Dz. U. 22013 r. poz. 168 z p6zn. zm);

7) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;

8) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie;

9) oswiadczenie o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu naboru na stanowisko urzednicze — gtéwny
ksiggowy w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj.Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z
pozn. zm. oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
Nr. 223, poz. 1458 z pézn. zm.) .”

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»konkurs na stanowisko gléwnego ksiggowego GOPS Morzeszczyn” w terminie do dnia
28.02.2014r.

na adres:

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Morzeszczynie

83-132 Morzeszczyn, ul. 22 Lipca 4 woj. pomorskie

Aplikacje, ktore wptyna do GOPS po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Po ocenie wstepnej wymaganych dokumentow kandydaci zobowiazani sa do poddania sig
rozmowie kwalifikacyjnej.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni na pismie.

Informacja o wynikach konkursu begdzie umieszczona na stronie BIP Gminy Morzeszczyn oraz na

tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Gminy w Morzeszczynie przy ul. 22 Lipca 4

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Morzeszczynie
Anna Pauch



