OGLOSZENIE

o naborze kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Morzeszczynie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkot
83-132 Morzeszczyn, ul.22 Lipca 4

- REFERENT DS. OSWIATY

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby spelniajace nastepujace wymagania niezbedne:

1) posiadaja obywatelstwo polskie,

2) posiadaja pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaja z petni praw publicznych,

3) nie byty skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) posiadajg wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym,

5) wykazg si¢ znajomoscig przepisoOw dotyczacych funkcjonowania administracji samorzadowe;j,
szczegolnie w zakresie oswiaty oraz przepisow kodeksu postepowania administracyjnego,

6) posiadajg stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

7) ciesza si¢ nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe od kandydatow:
1) znajomos$¢ przepisOw z zakresu :
a) ustawy o systemie o$wiaty ,
b) Kodeksu postepowania administracyjnego,
¢) ustawy o samorzadzie gminnym,
d) ustawy - Karta Nauczyciela,
e) przepisow dotyczacych prawa pracy,
f) ustawy o finansach publicznych,
g) prawa o zamdwieniach publicznych,
2) umiejetnos¢ obstugi programow komputerowych oraz urzadzen biurowych,
3) umiejetno$¢ interpretacji przepisoéw prawnych,
4) rzetelnos¢, doktadnos¢, odpowiedzialnos¢.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1) przyjmowanie wnioskow, wydawanie decyzji oraz rozliczanie dotacji w sprawie przyznawania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendium szkolne, zasitek szkolny),

2) przyjmowanie wnioskow, wydawanie decyzji oraz rozliczanie dotacji w sprawie przyznawania
dofinansowania pracodawcom kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow,

3) przygotowywanie sprawozdan i biezacych informacji o realizacji wykonywanych zadan,

4) prowadzenie bazy danych systemu informacji o§wiatowe;j,

5) prowadzenie kancelarii w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt,

6) przekazywanie akt do archiwum,

7) przeprowadzanie inwentaryzacji.



4. Wymagane dokumenty, jakie powinien zlozy¢ kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

4) kserokopie $wiadectw pracy ,

5) kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie,

6) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na ww.stanowisku,

7) oswiadczenie o niekaralno$ci za umys$lne przestepstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawierajace klauzulg
"Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2014r. poz.1182 z pdzn.zm.) oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014r. poz.1202)".

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,
2) praca z obstugga oprogramowania komputerowego m.in. stypendia, sio.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoét w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych jest
nizszy niz 6 % .

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty z dopiskiem" Oferta pracy na stanowisko referenta ds. oswiaty''nalezy skitada¢ w terminie
do 22 lipca 2015v. w biurze Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w
Morzeszczynie, ul.22 Lipca 4, w godzinach od 8.00 do 15.00 Ilub za posSrednictwem poczty.
Decyduje data wpltywu dokumentow do Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Morzeszczynie, a nie data stempla pocztowego.

Dokumenty nalezy kierowac¢ na adres:

Gminny Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
ul.22 Lipca 4
83-132 Morzeszczyn

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy. Informacja o wynikach naboru bedzie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Morzeszczyn
www.morzeszczyn.pl/bip oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Morzeszczyn.

Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Dyrektor Gminnego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkoét w Morzeszczynie
Krystyna Kordunowska

Morzeszczyn, dnia 02 lipca 2015r.



Zatacznik Nr 1 do ogloszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO....cuviiiiiiiiiiitieeiieiee ettt ettt et e e b e e beeesbeessaeessaessaeesseensseessaensnanns
2. TMIONA TOAZICOW .....oiiiiiieiie ettt e et e et e e et e e e ataeesabaeeeasaeeessaeesssaeessseeesseeenssaeensseensseeas
3. Data 1 MICJSCE UTOUZENIA. ... .ccoviereieeiiieriieeieeetee et ertteeteesteeeereeseeesseeseessseesseessseenseensseesseesssesnseensseenns
4. ODYWALEISTWO. ...ttt ettt et a bttt sb e ae et e he ettt sb et et aeenees
5. Migjsce zamieSzKania i telefOMn.........ccuiiiiiiiiiiiiiiicice e et
0. WYKSZEACENIE ..ottt ettt ettt et et e et e e s et e et e e sbteenbeesseeenbeesnbeenseanes
(nazwa szkoly 1 rok jej ukonczenia)
(zawod, specjalno$¢, tytul naukowy)
7. WyKszZtalCenie UZUPEIAJCE. ... ccuuieiiiriiiiiieeieeiece ettt ettt ettt ettt e et eseaeenbeesaaeenbeenenas
(kursy, studia podyplomowe)
8. Przebieg dotychczasowego ZatrudnIenia ...........ecouieiiieiiiiiiieiieie et
(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow, zajmowane stanowiska)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZaINtEIESOWANIA. .......uveeerurrerrrreerrreerreeeereeesreeensreesnsreessseens

( np. stopien znajomosci jezykow obcych, obstugi komputera, inne)

10. Oswiadczam, ze pozostaj¢ / nie pozostaje™ w rejestrze bezrobotnych i1 poszukujacych pracy.

11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1- 4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ........................
11 SRR WYAANYIN PIZEZ ..ovvevievienieieieeteeie et ettestetestesteses eeteeseessessessessessessessesseessessensessensenes
................ s e

* wlasciwe podkresli¢



Zatacznik Nr 2 do ogloszenia

Oswiadczenie
Ja, nizej podpisany/a, §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu
Karnego (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o§wiadczam, ze nie bytem/am skazany/a

prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis)

Zatacznik Nr 3 do ogloszenia

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a, §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu
Karnego (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) oswiadczam, ze mam petng zdolnos$¢ do
czynno$ci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

(czytelny podpis)



Zatacznik Nr 4 do ogloszenia

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a, o§wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
( Dz.U. z2014r. poz.1182 z pdzn.zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014r. poz.1202).

(czytelny podpis)



