UCHWALA NR XX/131/2016
RADY GMINY MORZESZCZYN

z dnia 5 pazdziernika 2016 r.

w sprawie utworzenia jednostki obslugujacej pod nazwa ,,Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny
Szkot w Morzeszezynie”, ktora jest jednostka budzetowa Gminy Morzeszczyn oraz nadania jej statutu.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h, w zwiazku z art. 10a, art. 10b ust. 112 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j.: Dz.U. z 2016 r., poz. 446) oraz art. 12 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.: Dz.U. z 2013r., poz. 885 z p6zn. zm.) Rada Gminy Morzeszczyn
uchwala, co nastepuje:

§1.Z dniem 01 stycznia 2017 r. tworzy si¢ ,,Gminny Zespdét Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w
Morzeszczynie”, zwany dalej jednostka obstugujaca.

§ 2. Jednostkami obstugiwanymi sg:
1. Publiczna Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Nowej Cerkwi
2. Zespot Szkot w Morzeszezynie

§ 3. 1. Jednostka obstugujaca zapewnia jednostkom obstugiwanym obstuge administracyjng, finansowg i
organizacyjng z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

2. Zakres obowigzkow powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obstugi zostal okreslony w
statucie, ktory stanowi zatgcznik do uchwatly.

§ 4. 1. Gminny Zespoét Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Morzeszezynie z siedzibg w Morzeszczynie
tworzy si¢ na bazie majatku Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkoét w Morzeszezynie,
dzialajacego na podstawie Uchwaty Nr IV/14/90 Rady Gminy w Morzeszczynie z dnia 14 sierpnia 1990r.

2. Jednostka obstugujaca wstepuje w prawa i obowigzki Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego
Szkot w Morzeszcezynie, dziatajacego na podstawie Uchwaty Nr IV/14/90 Rady Gminy w Morzeszczynie z dnia 14
sierpnia 1990r.

3. Majatek Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Morzeszezynie, dziatajacego na
podstawie Uchwaty Nr IV/14/90 Rady Gminy w Morzeszczynie z dnia 14 sierpnia 1990r., z dniem wejscia w zZycie
uchwaly staje si¢ majatkiem jednostki obstugujace;j.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Morzeszczyn.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Pomorskiego z moca obowigzujaca od dnia 01 stycznia 2017 1.

Przewodniczacy Rady Gminy

Katarzyna Bandzmiera
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX/131/2016
Rady Gminy Morzeszczyn
z dnia 5 pazdziernika 2016 r.

STATUT
Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Morzeszczynie

I. Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét w Morzeszczynie zwany dalej GZEAS jest
jednostka budzetowg Gminy Morzeszczyn, realizujaca zadania w zakresie obstugi kadrowo-ptacowej, finansowo-
ksiggowej 1 organizacyjno-administracyjnej publicznych placowek o$wiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Morzeszczyn.

2. GZEAS dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2016r., poz. 446 z p6zn.zm.)
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2013r., poz.885 z pé6zn.zm.)
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (t. j. Dz.U. z 2016r., poz.1047 z pdzn.zm.)
4) niniejszego Statutu.

3. Siedzibg GZEAS jest budynek Urzgdu Gminy w Morzeszczynie.

4. Dziatalnos¢ GZEAS finansowana jest z budzetu Gminy Morzeszczyn.

5. Nadzor nad dziatalno$cia GZEAS sprawuje Wojt Gminy Morzeszczyn.

II. Cel i zakres dzialania

§ 2. Celem GZEAS jest zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i1 organizacyjnej z zakresu
rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostkom o$wiaty obstugiwanym w ramach centrum ustug wspolnych.

§ 3. Do zadan powierzonych GZEAS, jednostce obstugujacej w ramach wspoélnej obstugi nalezy:
1) prowadzenie pelnej ksiggowosci w rozbiciu na poszczegodlne jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) prowadzenie obstugi kadrowej i placowej jednostek obstugiwanych, a w szczegodlnos$ci obstuga wyptat
wynagrodzen i innych $wiadczen pienieznych dla pracownikéw, ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i
wydatkach z osobowego funduszu plac, realizacja zobowiazan z zakresu naliczania i odprowadzania sktadek z
tytutu ubezpieczenia pracownikow oraz naleznos$ci podatkowych,

3) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowiazku sporzadzania wymaganych sprawozdan dotyczacych
realizacji zadan rzeczowych wlasnych 1 jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan dotyczacych
zatrudnienia, osobowego funduszu ptac, obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych i podatkow, zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych i innych sprawozdan przewidzianych prawem,

4) rozliczenie inwentaryzacji sktadnikdw majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych,
5) archiwizowanie dokumentacji,
6) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w placowkach objetych wspolng obstuga,

7) opracowywanie projektow zadan rzeczowych oraz planéw dochodoéw i wydatkow budzetowych w zakresie
obstugiwanych jednostek przy wspotpracy z Dyrektorami jednostek,

8) wspolpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie realizacji budzetu Gminy w czgéci dotyczacej finansowania
zadan w zakresie o§wiaty,

9) wspotpraca z dyrektorami obstugiwanych jednostek,

10) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej S$rodkow trwatych zgodnie z przepisami ustawy o
rachunkowosci,
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11) prowadzenie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikow jednostek obstugiwanych 1 jednostki
obstugujace;j,

12) organizowanie wspdlnie z dyrektorami jednostek dowozu uczniéw do szkot,
13) obstuga wyptat stypendiow socjalnych dla uczniow,

14) organizowanie prac komisji egzaminacyjnych powolywanych dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych sig¢
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego,

15) koordynowanie prac zwigzanych z przeprowadzeniem konkurséw dla wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora jednostki obstugiwane;j,

16) koordynowanie spraw prawno-organizacyjnych publicznych placowek oswiatowych, w tym w szczegdlnosci
arkuszy organizacyjnych jednostek,

17) nadzoér nad spetnianiem obowigzku nauki,
18) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikow,
19) przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy i zarzadzen Woéjta dotyczacych o$wiaty,
20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Woéjta Gminy Morzeszczyn.
III. Organizacja i zarzadzanie
§ 4. 1. Dzialalno$cig GZEAS kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
2. Dyrektor zarzadza i reprezentuje GZEAS na zewnatrz.

3. Dyrektor GZEAS dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy
Morzeszczyn.

4. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow GZEAS.
5. GZEAS realizuje swoje zadania przy pomocy gtownego ksiegowego i pozostatych pracownikow.
6. Pracownicy GZEAS wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.
7. Zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do dyrektora GZEAS jest Wojt Gminy.

IV. Zasady gospodarki finansowo-ksiegowej
§ 5. 1. GZEAS prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Podstawg gospodarki finansowej GZEAS jest roczny plan finansowy.
3. Ksiggowos¢ GZEAS jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
4. Za prawidtowg gospodarke, o ktorej mowa w ust.1 odpowiedzialno$¢ ponosi dyrektor GZEAS.

V. Postanowienia koncowe

§ 6. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa
powszechnie obowiazujace.

2. Zmiana Statutu moze nastapi¢ wytacznie w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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