OGLOSZENIE
o naborze kandydatow na stanowisko urzednicze
Wojt Gminy Morzeszczyn
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Morzeszczynie ul. Kociewska 12
- ds. pozyskiwania srodkéw finansowych, promocji i wspélpracy z organizacjami pozarzqdowymi
w pelnym wymiarze czasu pracy

Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spelnia¢ nastepujace wymagania niezbedne do
zatrudnienia na ww. stanowisku:
1. Posiada: wyksztalcenie wyzsze

2. Ma obywatelstwo polskie,

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
Wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych,
Znajomos¢ obstugi pakietu biurowego oraz umiejetnoS¢ poruszania sie w sieci Internet.
Odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, komunikatywnosc.
odatkowe wymagania od kandydatow:
1. Znajomos¢ przepisOw z zakresu:
a) Ustawy o samorzadzie gminnym,
b) Ustawy o pracownikach samorzadowych,
¢) Kodeksu postepowania administracyjnego,
d) Kodeksu cywilnego,
e) Ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie,
f) Ustawy o sporcie.
2. Staz pracy minimum 2 lata na stanowiskach administracyjnych w administracji publiczne;.
3. Doswiadczenie pracy na podobnym stanowisku.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabor:
1. Pozyskiwanie informacji o mozliwych do uzyskania srodkéw finansowych z funduszy
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unijnych i krajowych,

2. Sporzadzanie , realizacja i rozliczanie wnioskdw unijnych i innych programow
pomocowych realizowanych przez Gmine,

3. Prowadzenie pelnej dokumentacji zwigzanej z aplikowaniem o fundusze unijne,

4. Wspolpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu i gminnymi jednostkami
organizacyjnymi w zakresie przygotowania projektow finansowanych ze srodkow
pomocowych ,

5. Wspdlpraca z administracjg rzagdowa, samorzadowgq, zwigzkami i stowarzyszeniami gmin w
zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych,

6. Monitoring i realizacja projektéw wspotfinansowanych z funduszy pomocowych,

7. Wspolpraca ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi w zakresie opracowywania i
realizowania wspélnych programéw wspétfinansowanych ze srodkéw unijnych,

8. Sprawozdawczos$¢ oraz rozliczanie Srodkow pomocowych otrzymanych na realizacje
inwestycji w Gminie,

9. Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq wspétpracy miedzynarodowej gminy,

10. Inicjowanie wspolnych przedsiewzie¢ gospodarczych, kulturalnych, naukowych i
sportowych w ramach zawartych porozumien i umow ,



11. Wspolpraca z jednostkami ochotniczych Strazy Pozarnych i Kotami Gospodyn Wiejskich
na terenie gminy oraz prowadzenie dokumentacji z tym zwiazana,

12. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami turystycznymi w zakresie promowania
turystyki w Gminie.

13. Promocja dziatlan samorzadu wobec spotecznosci lokalnej.

14. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wspierania i powierzania realizacji
zadan publicznych okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

15. Realizacja inicjatyw lokalnych, a w szczegdlnosci:

- przygotowywanie , monitoring, inicjowanie zmian w sprawie okreslenia trybu i
szczegoOtowych kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego,
- realizacja uchwaty w sprawie okreslenia trybu i szczeg6towych kryteriow oceny wnioskow
o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej,
16. Wykonywanie zadan w zakresie ustawy o sporcie.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Praca biurowa w budynku Urzedu Gminy w Morzeszczynie oraz w terenie podleglym
gminie Morzeszczyn

2. Praca na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy

3. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy

Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Morzeszczynie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych wynosi co najmniej 6%

Wymagane dokumenty:
kwestionariusz osobowy do celow rekrutacji
CV,
list motywacyjny,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz,
kserokopie $wiadectw pracy,
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslnie przestepstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych,
oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,
oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych .
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 17 stycznia 2017roku w sekretariacie Urzedu Gminy
w Morzeszczynie ( pokdj nr10), ul. Kociewska 12, w godzinach od 8.00 do 14.30 lub za
posrednictwem poczty (decyduje data wptywu dokumentow do Urzedu Gminy Morzeszczyn, a
nie data stempla pocztowego) — w zamknietych kopertach z napisem :

,» Oferta na stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania srodkéw finansowych, promocji i
wspolpracy z organizacjami pozarzqdowymi w Urzedzie Gminy w Morzeszczynie”.



Dokumenty nalezy kierowac na adres:

Urzad Gminy w Morzeszczynie

ul. Kociewska 12

83-132 Morzeszczyn

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy. Informacja o wynikach naboru
bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Morzeszczyn
www.morzeszczyn.pl/bip oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Morzeszczyn.

Morzeszczyn, dnia 04 stycznia 2017 roku
Wéjt Gminy w Morzeszczynie
/-/ Piotr Laniecki


http://www.morzeszczyn.pl/bip

