ZARZADZENIE NR 19/2019
WOJTA GMINY MORZESZCZYN

z dnia 2 maja 2019 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Morzeszczynie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22019 r.
poz 506), art. 63 ust. 1 10 w zwiagzku art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(tj. Dz. U. 22018 r poz. 996 ze zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z2017 r. poz 1587), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Morzeszczynie, ul. Kociewska
3, 83-132 Morzeszczyn.

2. Warunki itryb postgpowania konkursowego okresla ogloszenie o konkursie, ktérego wzdr stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Postgpowanie  konkursowe  zostanie  przeprowadzone zgodnie zzasadami  okre$lonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
“'stanowisko  dyrektora publicznego przedszkola. publicznej szkoly podstawowej. publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Morzeszezyn, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Morzeszczyn oraz na stronie internetowej Kuratorium
Oswiaty w Gdansku,

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 19/2019
Wajta Gminy Morzeszezyn

z dnia 2 maja 2019 .

Wéjt Gminy Morzeszczyn
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Morzeszczynie
ul. Kociewska 3, 83-132 Morzeszczyn

Organ prowadzacy Szkole Podstawowa w Morzeszezynie: Gmina Morzeszezyn, ul. Kociewska 12, 83-
132 Morzeszezyn
I. Wymagania wobec kandydata na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z2017r.
poz.1597), tj.:
1. W przypadku kandydata bedacego nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym — musi on
spelnia¢ 1acznie nastepujace wymagania:

l. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej:

2. ukoficzyl studia wyzsze [ub studia podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie =z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskat:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene¢ pracy w okresie czterech lat pracy w szkole

WyZszej
— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora. aw przypadku. o ktérym mowa
w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu

— przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6. ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7.nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna. o ktorej mowa wart. 76 ust, 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2018r. poz. 1669 z pdZn. zm.), oraz nietoczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9. nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10. nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych zdysponowaniem Ssrodkami publicznymi,
o ktorych mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 1458 z pdzn. zm.);
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I1.w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezvka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pézn.
Zm.).

2. W przypadku kandydata niebg¢djcego nauczycielem, musi on spelnia¢ lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej:

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy. wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym:;

4)nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma peing zdolno$¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo skarbowe

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych
mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadezona za zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pdzn. zm.).

II. Wymagane dokumenty:

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), winny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoly Podstawowej
w Morzeszczynie,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

c) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date 1 miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

|

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b.: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,
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e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia
studidw podyplomowych z zakresu zarzadzenia albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig dokumentu potwierdzajacego znajomosdé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz U.
z 2018 r. poz. 931 z pézn. zm.) — w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

7) od$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6éZn. zm.),

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (tj. Dz. U. z 2019 r. Nr 430 z pdzn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdzn.
zm.) lub w art, 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2018 r.
poz. 1669 z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Na zgdanie organu prowadzacego kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktérych mowa w niniejszym punkcie lit. d-g, 1 i m.
III. Sposéb i terminy skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata (imie
i nazwisko, adres do korespondencji. telefon kontaktowy) oraz dopiskiem:

~Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe] w Morzeszczynie” w terminic do dnia
27 maja 2019 r. do godz. 15:00 bezposrednio w sekretariacie Urzgdu Gminy Morzeszezyn, ul. Kociewska
12, 83-132 Morzeszezyn lub za posrednictwem operatora pocztowego na wskazany adres.

Decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy Morzeszczyn.

Oferty, ktére wplyng po okreslonym w ogloszeniu terminie lub bez podania na kopercie imienia
i nazwiska kandydata, adresu do korespondencji i/lub dopisku na stanowisko dyrektora jakiej szkoly
nadawca aplikuje — pozostang bez rozpatrzenia.
IV. Skladanie oferty w postaci elektronicznej
Nie dopuszcza sie skladania oferty w postaci elektronicznej.
V. Sposob  powiadomienia kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego
Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy
Morzeszezyn odrebnym zarzadzeniem.
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Posiedzenie komisji odbedzie sie nie pdzniej niz ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu skladania
ofert przez kandydatdw.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie (na adres podany na kopercie)
Osoba uprawniona do udzielenia dodatkowych informacji: Zaneta Krzeminska. tel. 58 536-27-19 wew.
16, e-mail: gzeas@morzeszczyn.pl
VI. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych zgodnie ztrescig art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych . RODO™):

1. Administratorem Danych Osobowych jest Gmina Morzeszczyn, ul. Kociewska 12, 83-132 Morzeszezyn,
tel. 58 536 27 19, e mail: urzad@morzeszczyn.pl.

2. Na podstawie obowiazujgcych przepisow, zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktorymi
mozna skontaktowac sie:

— listownie na adres administratora podany powyzej,
— przez e-mail: iod@morzeszczyn.pl.

3. Podstawa prawng przetworzania danych osobowych sa przepisy ustawy zdnia 14 grudnia 2016 1. -
Prawo oswiatowe (wraz z wydanymi na jej podstawie aktami wykonaweczymi) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c)
RODQO, a takze inne przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

4. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane w celu wypehienia obowigzkéw prawnych ciazacych na
Administratorze.

5. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania
publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wladzy publicznej, w zakresie i w celach. ktére na podstawie
stosowanych umoéw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane osobowe.

6. Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbg¢dny dla przeprowadzenia konkursu, a po tym czasie
przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przysluguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:
- prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
- prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;
- prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych;
- prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do pafistw trzecich.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych osobowych nie jest obowiazkowe, jednakze niezbedne dla uwzglednienia kandydatury
osoby aplikujacej na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe] w Morzeszczynie.

Morzeszczyn, dnia 2 maja 2019 r.
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